BANKACILIK KANUNU

Kanun Numarasi : 5411

Etik ilkeler
Madde 75 — Bankalar ile bunlarin mensuplari;; bu Kanuna, ilgili diizenlemelere,
kurulus amag ve politikalarina uygun olarak faaliyetlerin icra edilmesini temin etmeye ve

yonetimde adalet, dogruluk, diirtistliik ve sosyal sorumlulugu esas almaya yonelik etik ilkelere
uymakla yiikiimliidiirler.

Etik ilkeler, kurulus birlikleri tarafindan Kurulun uygun goriisii alinmak suretiyle
belirlenir.

Kurulun calisma esaslar
Madde 87 — ...

Kurul tiyeleri ile Kurum personelinin uyacaklar: mesleki ve etik ilkeler ile Kurulun
caligma usil ve esaslarina iliskin diger hususlar Kurul tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle
diizenlenir.
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BiLGIi TEKNOLOJILERI VE ILETiSIM KURUMUNUN
KURULUSUNA ILISKIN KANUN

Kanun Numarasi : 2813

Personel nitelikleri
Madde 8 — vevverrieieeiieneenieneencennes

(Ek fikra: 5/11/2008-5809/67 md.) Kurul iiyeleri ile Kurum personelinin uyacaklari
mesleki ve etik ilkeler ile Kurulun ¢alisma usul ve esaslarina iliskin diger hususlar Kurul
tarafindan diizenlenir.
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ELEMAN TEMININDE GUCLUK CEKILEN YERLERDE SOZLESMELI SAGLIK
PERSONELI CALISTIRILMASI ILE BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE
KARARNAMELERDE DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN

Kanun Numarasi : 4924

Hizmet sozlesmesi

Madde 5 — Hizmet sézlesmesinin taraflari, Bakanlik ile 4 {incii madde uyarinca
sozlesmeli personel olarak ¢alismaya hak kazanmis kisilerdir. Hizmet s6zlesmesi, Bakanin
ilde yetkili kildig1 amir ile s6zlesmeli personel arasinda imzalanir. S6zlesmeli personelin;
gorev yeri, gorevi dahilinde yapacag islerin tanimlari, uyacaklar1 mesleki ve etik kurallar,
odev, yetki ve sorumluluklar ile diger hususlar hizmet sézlesmesinde belirtilir. Hizmet
sOzlesmesi yazili olarak yapilir ve tip sézlesme 6rnekleri Maliye Bakanliginca vize edilir.



GELIR IDARESI BASKANLIGININ TESKILAT VE
GOREVLERI HAKKINDA KANUN

Kanun Numarasi : 5345

Gorevler
Madde 4- Baskanligin gorevleri sunlardir:

r) Kamu Gorevlileri Etik Kurulunun belirledigi ilkeler ¢ergevesinde kurumsal etik
kurallar diizenleyerek personele ve miikelleflere duyurmak.
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iS SAGLIGI VE GUVENLIGi KANUNU
Kanun Numarasi : 6331
Isyeri hekimleri ve is giivenligi uzmanlar
MADDE 8 — (1) Isyeri hekimi ve ig giivenligi uzmanlarinin hak ve yetkileri, gérevlerini

yerine getirmeleri nedeniyle kisitlanamaz. Bu kisiler, gorevlerini meslegin gerektirdigi etik
ilkeler ve mesleki bagimsizlik icerisinde yiiriitiir.
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KAMU DUZENI VE GUVENLIGi MUSTESARLIGININ TESKIiLAT VE
GOREVLERI HAKKINDA KANUN

Kanun Numarasi : 5952

Yardime1 hizmet birimi )
MADDE 11 — (1) Mistesarligin yardimcr hizmet birimi Insan Kaynaklar1 ve Destek
Hizmetleri Daire Bagkanlig1 olup goérevleri sunlardir:
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KAMU MALI YONETIMI VE KONTROL KANUNU
Kanun Numarasi : 5018

I¢ Denetim Koordinasyon Kurulunun gorevleri
Madde 67- I¢ Denetim Koordinasyon Kurulu, kamu idarelerinin i¢ denetim
sistemlerini izlemek, bagimsiz ve tarafsiz bir organ olarak hizmet vermek iizere asagidaki
gorevleri yiiriitiir:



RADYO VE TELEVIZYONLARIN KURULUS VE YAYIN
HiZMETLERI HAKKINDA KANUN

Kanun Numarasi : 6112

Gorev ve yetkiler
MADDE 37 — (1) Ust Kurulun goérev ve yetkileri sunlardir:
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SAYISTAY KANUNU

Kanun Numarasi : 6085

Denetim, Planlama ve Koordinasyon Kurulu

MADDE 31 — (1) Denetim, Planlama ve Koordinasyon Kurulu, Sayistay Bagkani,
baskan yardimcilart ve bolim bagkanlarindan olusur. Sayistay Baskaninin katilamadigi
hallerde Kurula, Kurula katilan bagkan yardimcilarindan kidemli olan1 bagkanlik eder.

(2) Denetim, Planlama ve Koordinasyon Kurulunun gorevleri sunlardir:

¢) Denetime iligkin yoOnetmelik, standart, rehberleri hazirlamak ve mesleki etik
kurallarini belirlemek.

Denetimin genel esaslari
MADDE 35 — (1) Denetimin genel esaslar1 sunlardir:
e) Kalite giivencesinin saglanmasi i¢in, denetimin her asamasi denetim standartlarina,
stratejik planlara, denetim programlarina ve mesleki etik kurallarina uygunlugu agisindan
stirekli gdzden gegirilir.

Meslek mensuplari ve savceilarin sicilleri

MADDE 72 - (1) Sayistay Bagkani, daire baskanlar1 ve iiyeler disindaki meslek
mensuplar1 ile savcilarin sicilleri her takvim yili sonunda, kisisel ve mesleki nitelikleri,
bulunduklar1 goérevlerdeki performanslari, gorevleri ile 11g111 kanun, nizam ve mesleki etik
kurallarina uyumlar1 ve rapor degerlendirme puanlart goz oniinde  tutularak yiikselmeye
yeterli olup olmadiklarimi belirtecek sekilde;
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SERMAYE PiYASASI KANUNU
Kanun Numarasi : 6362

Kurul Karar Organinin ¢alisma esaslari
MADDE 123 —..c.cvniiniiiiiniiiiiiiiineinenenns

(7) Kurul tiyeleri ile Kurul personelinin uyacaklari mesleki ve etik ilkeler ile Kurul
Karar Organinin ¢alisma usul ve esaslarina iliskin diger hususlar Kurul tarafindan ¢ikarilacak
yonetmelikle diizenlenir.
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SiGORTACILIK KANUNU
Kanun Numarasi1 : 5684

Sigorta Acenteleri icra Komitesi
MADDE 27 — .o

(3) Sigorta Acenteleri Icra Komitesi asagida belirtilen gorevleri yerine getirir:
b) Sigorta acenteliginin etik kurallarini belirlemek ve sigorta acenteligi
uygulamalarinda birlik saglanmasina ¢aligmak.
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SOSYAL GUVENLIK KURUMU KANUNU

Kanun Numarasi : 5502

Baskan
MADDE 10- Bagkanligin en iist amiri olan Bagkan, Bagskanlik icraatindan ve emri
altindakilerin faaliyet ve islemlerinden Yonetim Kuruluna karsi sorumlu olup asagidaki
gorev, yetki ve sorumluluklara sahiptir:
e) Kamu Gorevlileri Etik Kurulunun belirledigi ilkeler ¢ercevesinde kurumsal etik
kurallar belirleyerek, personele ve Kurumun iligkili oldugu taraflara duyurmak ve personelin
bu kurallara uygun hareket etmesini saglamak.
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TURIST REHBERLIiGi MESLEK KANUNU

Kanun Numarast : 6326

Meslegin icrasi, odaya iiyelik ve meslek sicilleri

MADDE 4 — ...

(5) Meslek, sadece ¢alisma kartinda belirtilen yabanci dillerde veya yonetmeligin izin
verdigi héllerde Tiirkge olarak hukuka ve meslek etik ilkelerine uygun olarak icra edilir.
Turist rehberleri mesleki onur ve itibarla bagdagsmayan herhangi bir faaliyet veya eylemde
bulunamazlar. Meslegin icrasinda Tiirkiye’nin kiiltiir, turizm, tarih, ¢evre, doga, sosyal ve



benzeri degerlerinin ve varliklarinin, Bakanligin kiiltlir ve turizm politikalar1 dogrultusunda
tanitilmasi esastir. Meslek etik ilkeleri yonetmelikle belirlenir.

Disiplin cezalari ve sorusturma usulii

MADDE 5 — (1) Meslegini bu Kanun hiikiimlerine uygun olarak icra etmeyen ve
meslek kurallar ile etik ilkelerine uymayan turist rehberleri hakkinda asagidaki disiplin
cezalar1 uygulanir:
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TURK SILAHLI KUVVETLERI DiSiPLIN KANUNU

Kanun Numarasi : 6413

Kinama cezasim gerektiren disiplinsizlikler

MADDE 16 - (1) Kinama cezasinmi gerektiren disiplinsizlikler sunlardir:

1.3.). Meslek etlgmeayklrldavramsta bulunmak: Onceden ilan veya teblig edilmis olan
mesleki etik davranis kurallarina aykir sekilde tavir ve davraniglarda bulunmaktir.
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TURK TiCARET KANUNU
Kanun Numarasi : 6102

UCUNCU BOLUM
Denetleme
A) Genel olarak

MADDE 397- ...

(5) (Ek: 28/3/2013-6455/80 md.) Dordiincii fikra kapsami disinda kalan anonim
sirketler ile 4572 sayil1 Kanun kapsamindaki kooperatifler ve bunlarin bagimsiz denetime tabi
olmayan st kuruluslar1 bu fikra hiikiimlerine gére denetlenir. Denetime iliskin usul ve esaslar
ile bu fikra uyarinca denetim yapacak denet¢ilerin niteliklerine, uyacaklar etik ilkelere, gorev
ve yetkilerine, se¢ilmelerine, gérevden alinmalarina veya ayrilmalarina; denetimin ve denetim
raporlarinin igerigine ve raporun genel kurula sunulmasina iliskin hususlar Giimriik ve Ticaret
Bakanliginca hazirlanan ve Bakanlar Kurulunca c¢ikarilacak yonetmelikle diizenlenir.
Kanunun denet¢inin sorumluluguna iliskin hiikiimleri, bu fikra uyarinca denetim yapacak
denetcilere de kiyasen uygulanir.
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TURKIYE FUTBOL FEDERASYONU KURULUS VE GOREVLERI HAKKINDA
KANUN

) Kanun Numarasi : 5894
11k derece hukuk kurullar

MADDE 5 — (1) TFF’nin ilk derece hukuk kurullar1 6zellikle asagidaki kurullardan
olusur:
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TURKIYE INSAN HAKLARI KURUMU KANUNU
Kanun Numarasi : 6332

Kurulun (Insan Haklar1 Kurulu) cahsma esaslar:
MADDE 8 — ...

(11) Kurul iiyeleri ile Kurum personelinin uyacaklari mesleki ve etik ilkeler ile Kurulun
caligma usul ve esaslarina iligkin diger hususlar yonetmelikle diizenlenir.
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TURKIYE IS KURUMU KANUNU
Kanun Numarasi : 4904

Genel Miidiirliik
Madde 7 - (Degisik: 11/10/2011-KHK-665/18 md.)

f) Kamu Gorevlileri Etik Kurulunun belirledigi ilkeler cercevesinde kurumsal etik
kurallar belirleyerek, personele ve Kurumun iligkili oldugu taraflara duyurmak ve personelin
bu kurallara uygun hareket etmesini saglamak.
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KAMU GOZETiMi, MUHASEBE VE DENETIM STANDARTLARI KURUMUNUN
TESKILAT VE GOREVLERI HAKKINDA
KANUN HUKMUNDE KARARNAME

Kanun Hiik. Kar. nin Tarihi :26/9/2011, No : 660

Kurulun gorev ve yetkileri

MADDE 9 - (1) Kurulun gorev ve yetkileri sunlardir:

f)Baglmsmdenetlmyapacak ‘meslek mensuplarina yonelik sinav, yetkilendirme ve
tescil yapmak, disiplin ve sorusturma iglemlerini yiiriitmek, siirekli egitim standartlar ile
mesleki etik kurallarin1 belirlemek, bunlara yonelik olarak kalite giivence sistemini

olusturmak ve bu alanlardaki eksikliklerin diizeltilmesi i¢in gerekli tedbirlerin alinmasini
saglamak.



MALIYE BAKANLIGININ
TESKILAT VE GOREVLERI HAKKINDA
KANUN HUKMUNDE KARARNAME

Kanun Hiik.Kar.nin Tarihi : 13/12/1983 No : 178
Vergi Denetim Kurulu Baskanligi:
Madde 20— .............ccceenennts
Kurulun gorev ve yetkileri sunlardir:
e) Vergi inceleme ve denetimleri ile raporlamaya iliskin standart, ilke, yontem ve
teknikleri gelistirmek, inceleme ve denetim rehberleri hazirlamak, vergi incelemesi yapmaya
yetkili olanlarin uyacaklari etik kurallar1 belirlemek.
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SAGLIK BAKANLIGI VE BAGLI KURULUSLARININ
TESKILAT VE GOREVLERI HAKKINDA
KANUN HUKMUNDE KARARNAME

Kanun Hiik. Kar. nin Tarihi :11/10/2011, No : 663

Saghk Meslekleri Kurulu

MADDE 23- (1) Saglik mesleklerinde egitim miifredati, mesleki alan ve dal belirlemesi
gibi mesleki diizenlemelerde ve istihdam planlamalarinda goriis bildirmek, mesleki yeterlilik
degerlendirmesi yapmak, mesleki miieyyide uygulamak, etik ilkeleri belirlemek ve uyumu
denetlemek tizere Saglik Meslekleri Kurulu teskil olunmustur.

c¢) Saglik mesleklerinin etik ilkelerini belirlemek.
¢) Meslek mensuplarinin mesleki yeterlilik ve etik egitimi ile hasta haklar1 egitimine
tabi tutulmasina ve egitimlerin sliresine ve miifredatina karar vermek.

b) Hasta haklari uygulamalarina veya etik ilkelere aykir1 davranisi sebebiyle ikiden
fazla yazili ikaz edilen veya ilgili mevzuatina gore disiplin cezas1 uygulanan saglik meslek
mensubu, hasta haklar1 veya etik ilkeler egitim programina tabi tutulur.

Kamu Hastaneleri Birliklerinin kurulusu

MADDE 30- ........ccooiiiiiiiii

Genel Sekreterin ve hastane yoneticisinin gorev, yetki ve sorumluluklar:
MADDE 31- (1) Genel sekreterin gorevleri sunlardir:

f) Hasta haklari, hasta ve ¢alisgan memnuniyeti ve hastalarin sosyal ihtiyaglarina yonelik
hizmetlerin gelistirilmesini, tip ve kamu gorevlileri etik ilkelerinin uygulanmasini saglamak.



